MUNICiPIO DE CIPOTANEA
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N°. 032/2021,
DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

“ALTERA AS ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR DE
RELACOES INSTITUCIONAIS PREVISTAS NO ANEXO III DA LEI
MUNICIPAL COMPLEMENTAR N°. 005, DE 30 DE JANEIRO DE
2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O povo do Municipio de Cipotanea, Estado de Minas
Gerais, por meio de seus representantes da Camara Municipal aprovou e eu,
' na qualidade de Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuicoes legais,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alteradas as atribuicdes do cargo de
Assessor de Relacdes Institucionais previstas no Anexo III da Lei Municipal
Complementar n°. 005, de 30 de janeiro de 2015, as quais passam a vigorar
nos termos do Anexo I da presente Lei.
Paragrafo tnico - O referido cargo é de provimento em
comissdo, de recrutamento amplo, de confianca, de livre nomeacgéo e
exoneracao pelo Chefe de Executivo Municipal.

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei
correrdo por conta de dotacdoes proprias do orcamento vigente,

suplementadas caso necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacéo, ficando revogadas todas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cipotanea/MG, 25 de janeiro de 2021.

Prefeito de Cipotanea/MG
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ANEXO I
DESCRIQAO DO CARGO DE RECRUTAMENTO AMPLO,

DE CONFIANCA E DE LIVRE NOMEACAO DA
PREFEITURA DE CIPOTANEA/MG

PREFEITURA DE CIPOTANEA-MG

DESCRICAO DETALHADA DOS CARGOS

CARGO CARREIRA
ASSESSOR DE RELACOES COMISSAO
INSTITUCIONAIS

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

O ocupante do cargo tem como atribuicao assessorar os relacionamentos entre o
Poder Executivo Municipal e o Poder Legislativo, bem como realizar outras atividades
correlatas.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Assessorar o relacionamento entre o Poder Executivo e o Poder Legislativo, sob
orientacao direta do Chefe do Poder Executivo Municipal ou do Secretario de
Governo; Acompanhar as etapas do processo legislativo de determinados atos de
interesse do Chefe do Poder Executivo e/ou dos Secretarios Municipais, desde que
designado para tal fim, dando o suporte técnico necessario, seja com a apresentacao
de esclarecimentos, relatorios e/ou pareceres; Direcionar a relacdo institucional da
Administracao Publica Municipal junto as entidades sociais, érgaos publicos, clubes
de servico, organizagoes sociais e outros de modo a desenvolver o relacionamento e a
construcao de parcerias, inclusive de propiciar a elaboracao e execucéo de convénios;
Orientar o Prefeito e os Secretarios municipais no processo decisorio em relacéo a
convénios e/ou parcerias com 6rgaos publicos e/ou setores privados; Efetuar outras
atividades afins no ambito de sua competéncia, determinadas expressamente pelo
Chefe do Poder Executivo.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO

EXPERIENCIA MINIMA: Nenhuma.

ESCOLARIDADE MINIMA: Superior completo com formacao no curso de direito ou
administracdao ou comunicacao social.

VENCIMENTO: R$ 2.765,77.

FORMA DE PROVIMENTO: Recrutamento amplo, de confianca, de livre nomeacéao e
exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal/MG.
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