N,,W MUNICIPIO DE CIPOTANEA
%‘ ESTADO DE MINAS GERAIS

LE! COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 015/2017

“Cria cargos de provimento em comiss&o
e contém outras providéncias”.

A Camara Municipal de Cipotédnea aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° Ficam criados os cargos de provimento em comissdo, com as
caracteristicas delineadas no Anexo | desta Lei e as atribuigdes constantes do Anexo I
desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotagdes proprias
consignadas no orgamento vigente e a consignar nos orgamentos vindouros.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac&o, revogando as
disposicées em contrario.

Cipotanea, 21 de julho de 2017,
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ANEXO |

ESTADO DE MINAS GERAIS

CARACTERISTICAS DOS CARGOS

% MUNICIPIO DE CIPOTANEA

CARGO SECRETARIA DE QTD | VENCIMENTOS
VINCULAGAO (R$)

Coordenador de Vias Urbanas Secretaria  Municipal de| 01 2.000,00
Obras

Coordenador de Estradas Secretaria  Municipal de| 01 2.000,00
Obras

Diretor das Unidades Basicas de Secretaria Municipal de| 01 2.000,00

Saude Saude
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: Coordenador de Vias Urbanas

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

- Recrutamento Amplo

- Capacidade Fisica

- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES

Distribuir tarefas aos funcionarios lotados no servigo, orientando-os e fiscalizando sua
atuacdo; Controlar a folha de frequéncia e pontualidade de seus auxiliares, e comunicar, por
escrito, a autoridade superior, qualquer irregularidade que justifique a aplicagdo de
penalidades; Elaborar a escala anual de férias do pessoal lotado no servigo; Coordenar,
orientar e fiscalizar a execucdo de atividades relativas a conservacdo e limpeza de
logradouros publicos, parques, jardins e prédios municipais, assegurando condi¢bes de uso,
de acordo com os padrdes de higiene; Coordenar, orientar e fiscalizar a coleta de lixo de
residéncias e estabelecimentos diversos, providenciando a sua remoc&do para locais de
tratamento de acordo com os padrées sanitarios; executar outras atividades correlatas ao
cargo.

CARGO: Coordenador de Estradas

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

- Recrutamento Amplo

- Capacidade Fisica

- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES

Distribuir tarefas aos funcionarios lotados no servico, orientando-os e fiscalizando sua
atuacao; Controlar a folha de frequéncia e pontualidade de seus auxiliares, e comunicar, por
escrito, a autoridade superior, qualquer irregularidade que justifique a aplicagcdo de
penalidades; Elaborar a escala anual de férias do pessoal lotado no servigo; Coordenar,
orientar e fiscalizar a execugao de atividades relativas & conservagéo das estradas vicinais do
Municipio, assegurando condi¢bes de uso; zelar pela cnservagéo das estradas em periodos
criticos de chuvas ou outros eventos naturais ou ndoc que impegam o livre transito da
populacao rural; executar outras atividades correlatas ao cargo.




MUNICIPIO DE CIPOTANEA

% % ' %‘ ESTADO DE MINAS GERAIS

SChTgR
TR L

CARGO: Diretor das Unidades Basicas de Saude

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

- Recrutamento Amplo

- Capacidade Fisica

- Cortesia e trato no relacionamento

ATRIBUICOES

Dirigir e administrar as Unidades Basicas de Saude; elaborar a escala anual de férias
do pessoal lotado no servico; controlar a folha de ponto do pessoal lotado e comunicar
as eventualidades que demandarem providéncias; Distribuir tarefas aos funcionarios
lotados no servico, orientando-os e fiscalizando sua atuagdo; coordenar e controlar a
disponibilizacdo de matérias de expediente das Unidades: coordenar e controlar a
disponibilidade de materiais de limpeza e demais insumos necessarios para a regular
prestacao dos servigos ofertados pelo Municipio no seio das Unidades: controlar e
executar outras atividades correlatas ao cargo.




